Vorlage an den Gemeindevorstand

Mindlicher Bericht

(Blrgermeister)

Thema

Personale Entwicklung

Drucksache Nr. 3021 17

Waldems, den 18.01.17



GGsers‘n;indevorstand
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Hauptamt 12, JAN, 2017

BlI lnjmlmw

Gemeindevorstand

der Gemeinde Waldems
Herrn Birgermeister Hies
Rathaus, Schulgasse 2
65529 Waldems

Personale Entwicklung im Bereich ,,Hauptamt/Biiroleitung* der Gemeinde
Waldems

Sehr geehrte Herren, sehr geehrter Herr Burgermeister Hies,
im September 2016 habe ich mein 60. Lebensjahr vollendet.

Bedingt durch die Herausforderungen der letzten zwei Jahrzehnte — und hier mit
besonderem Fokus auf die letzten Jahre — konnte ich meinen Jahresurlaub nicht
vollstandig nehmen. Derzeit sind ca. 200 Urlaubstage aufgelaufen. Auch die
derzeitigen Ablaufe im System lassen einen vollstandigen Abbau der aufgelaufenen
Urlaubstage nicht zu.

Vor diesem Hintergrund bitte ich den Gemeindevorstand, mir den Urlaubsanspruch,
der am Ende meiner Dienstzeit aufgelaufen sein wird, zu verguten.

Nicht zuletzt aufgrund eindeutiger Ratschlage meiner Hausarztin plane ich, mit
Ablauf des 63. Lebensjahres in Ruhestand zu gehen. Ein entsprechendes arztliches
Gutachten und die Bestatigung durch den Amtsarzt liegen naturgemaf noch nicht
vor. Dennoch bitte ich den Gemeindevorstand, bereits jetzt diesen Sachverhalt
zustimmend zur Kenntnis zu nehmen.

Mit freundlichen GriiRen
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